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Die VOV GmbH ist seit über 25 Jahren einer der führenden Anbieter für D&O-Versicherungen (Managerhaftpflichtversicherungen) in 

Deutschland. Im Auftrag der VOV Versicherungsgemeinschaft, einem Zusammenschluss namhafter deutscher Versicherer, vermittelt 

und betreut das Unternehmen D&O-Policen und übernimmt das Inkasso und die Schadenbearbeitung für  

die Versicherer.  

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Schadenmanagement suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt an unseren Standorten 

Köln oder Hamburg einen 

Volljurist (m/w/d) Schadenmanagement 

Ihre Aufgaben: 

› Sie prüfen selbstständig die Erfolgsaussichten von Managerhaftpflichtansprüchen  

› Sie entscheiden eigenverantwortlich über Art und Weise der Gewährung von Versicherungsschutz 

› Sie verantworten die Auswahl, Führung und Überwachung der mit der Abwehr von Managerhaftpflichtansprüchen beauftragten 

externen Rechtsanwälte (m/w/d) 

› Sie identifizieren die Prozesschancen und -risiken 

› Sie verhandeln und realisieren außergerichtliche Einigungsmöglichkeiten 

› Sie gestalten Schriftsätze und Vergleichsvereinbarungen – ggf. im Austausch mit externen Rechtsanwälten (m/w/d) 

› Sie beraten und informieren (u.a.) das Underwriting-Team über aktuelle rechtliche Entwicklungen aus dem Bereich 

Schadenmanagement 

 

Ihr Profil: 

› Sie haben Ihr rechtswissenschaftliches Studium an einer Universität und den anschließenden Vorbereitungsdienst mit 

überdurchschnittlichem Erfolg im 1.und 2. Staatsexamen abgeschlossen und sind nun Volljurist (m/w/d) 

› Sie verfügen über gute Kenntnisse im Gesellschafts-, Insolvenz-, D&O- oder Berufshaftpflichtversicherungsrecht und haben 

idealerweise bereits mind. 2 Jahre einschlägige Berufserfahrung bzgl. der vorgenannten Rechtsgebiete in einer 

Rechtsanwaltskanzlei oder einem Unternehmen erworben 

› Sie besitzen Verhandlungsgeschick und ein gutes Gespür für die verschiedenen Interessenslagen 

› Neben guten analytischen Fähigkeiten und einer schnellen Auffassungsgabe liegt Ihnen eine ziel- und lösungsorientierte 

Arbeitsweise 

› Sie beschäftigen sich gerne mit ständig neuen Sach- und Rechtsfragen und arbeiten sich schnell in neue Rechtsgebiete ein 

› Sie sind ein Teamplayer (m/w/d), übernehmen gerne Verantwortung und sind absolut verlässlich 

› Sie kommunizieren sicher in englischer Sprache 
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Wir bieten Ihnen: 

› Eine attraktive Position in einem Unternehmen, das zu den Besten in seinem Segment zählt 

› Eine optimale Work-Life-Balance, unterstützt durch Modelle flexibler Arbeitszeitgestaltung, wie etwa der Möglichkeit, mobil 

oder auch in Teilzeit zu arbeiten 

› Ein ansprechendes sowie technisch hochwertig ausgestattetes Arbeitsumfeld 

› Anspruchsvolle, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Aufgabenwahrnehmung in einem motivierten Team 

› Zielgerichtete inner- und außerbetriebliche Weiterbildung 

› Eine leistungsgerechte Vergütung sowie attraktive Sozialleistungen (z.B. Betriebliche Altersvorsorge, 

Berufsunfähigkeitsversicherung, Jobticket) 

› Gesundheits- und Freizeitangebote (z.B. kostenfreie Fitnesskooperation und Teamsportveranstaltungen) 

› Mitarbeiterevents, gelegentliche gemeinsame Mittagssnacks und täglich freie Getränke & frisches Obst 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann wecken Sie auch unser Interesse und senden uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie  

Ihres möglichen Eintrittstermins, gerne per E-Mail, an: hr@vov.eu 

 

Für weitere Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Kerstin Kolter-Ülker.  

 

 

Kontakt: 

VOV GmbH 

Frau Kerstin Kolter-Ülker 

Im Mediapark 5 

50670 Köln 

 +49 221 931293-33 

hr@vov.eu 

https://vov.eu/karriere/ 

 

 

Wir freuen uns auf Sie!  

 

 

 

 

Informationen zum Datenschutz und zu Ihren diesbezüglichen Rechten finden Sie unter: https://vov.eu/karriere/datenschutz/ 
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