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Hinweis:

Aus Grlinden der besseren Lesharkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung verschiedener geschlechtsspezifischer Sprach-
formen verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichberechtigt fur alle Geschlechter / Geschlechtsidentitaten.
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QVas ist eine D&O-Versicherung?

> Beider D&O0-Versicherung handelt es sich um ein Versicherungsprodukt, das als Unter-
nehmenspolice urspriinglich fir den US-amerikanischen Markt entwickelt wurde.

»  D&Oist die Abkirzung fiir ,Directors and Officers”. ,D&0" hat sich international als Sy-
nonym flr die Absicherung der Haftungsrisiken von Unternehmensleitern und Auf-
sichtsgremien eingebuirgert.

> Die D&O-Versicherung ist eine spezielle Form der Vermdgensschadenhaftpflichtversi-
cherung. Sie schiitzt insbesondere das Privatvermdgen von Geschaftsfiihrern, Vorstan-
den, Aufsichtsraten (Organmitglieder), wenn diese als versicherte Person personlich auf
Schadenersatz in Anspruch genommen werden, weil bei Ausubung der jeweiligen Or-
gantatigkeit Pflichten verletzt worden sind, bzw. verletzt worden sein sollen. Anspruch-
steller ist meist das ,eigene” Unternehmen (iiber 90% der Falle), es konnen aber auch
AuBenanspriiche von Dritten sein.

> Die D&O-Versicherung wird in Deutschland haufig auch als ,Organ- oder Manager-
Haftpflicht” bezeichnet. Neben der erwahnten Unternehmens-D&O-Versicherung gibt
es auch Personliche D&O-Versicherungen, die jedes einzelne Organmitglied ausschlieB3-
lich flir seine Bedurfnisse verhandeln und abschlieBen kann.
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QVer braucht eine D&0-Versicherung?

Geschaftsfiihrer

> §43 Abs. 1 GmbHG (GmbH-Gesetz) bestimmt, dass ein Geschaftsfihrer in den Angele-
genheiten der Gesellschaft die Sorgfalt eines ordentlichen Geschaftsmannes anzuwen-
den hat.

»  Das heiBt, er darf sich nicht von sachfremden Interessen leiten lassen und muss zum
Wohle der Gesellschaft auf Grundlage einer ausreichenden Informationslage handeln.

) GemaB § 43 Abs. 2 GmbHG haften Geschaftsfiihrer, die ihre Pflichten verletzen, gegen-
tber der Gesellschaft fir den entstandenen Schaden.

> Gegenuber Dritten (z.B. Fiskus oder Sozialversicherungstrdgern) besteht eine zusatzli-
che Haftung. Damit steht ein Geschaftsflihrer mit seinem gesamten privaten Vermégen
flir jede schuldhafte Pflichtverletzung bei Ausibung seiner Geschaftstatigkeit in der Haf-
tung.

) Einfache Fahrlassigkeit flihrt also bei PflichtverstoBen bereits zur vollen Haftung mit
dem Privatvermdgen.

Vorstinde

> Das Vorstandsmitglied einer Aktiengesellschaft haftet gegeniiber dem Unternehmen
(§ 93 Abs. 2 AktG) oder Dritten bei Pflichtverletzungen gleichermaBen wie ein GmbH-
Geschaftsfiihrer.

> Das Aktiengesetz (AktG) regelt dies in § 93 Abs. 2.

Aufsichtsratsmitglieder

)y Verletzen Aufsichtsratsmitglieder ihre Pflichten schuldhaft, wobei Fahrlassigkeit eben-
falls bereits ausreichend sein kann, so haften auch sie gegeniber der Gesellschaft fir
einen etwaigen Vermogensschaden.

> Die einschldgige Rechtsvorschriftist § 116 AktG (Aktiengesetz), die sich wiederum auf
§ 93 als Generaltatbestand der Haftung von Vorstandsmitgliedern bezieht.

> Somit werden im Ergebnis an die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit von Aufsichts-
ratsmitgliedern dieselben Anforderungen wie an Vorstande oder Geschdftsfihrer ge-
stellt.

> Das bedeutet: Aufsichtsrate haften ebenso mit ihrem gesamten Privatvermégen, wenn
durch die Nichteinhaltung der gebotenen Sorgfaltspflicht dem Unternehmen ein Scha-
den entstanden ist.
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QVas schiitzt eine D&O0-Versicherung?

Geschtzt wird das Privatvermégen eines Geschdftsflihrers, Vorstands, Aufsichtsrats
oder eines leitenden Angestellten, falls dieser wegen eines vorgeworfenen Pflichten-
verstoBes im Rahmen seiner jeweiligen Tatigkeit auf Schadensersatz vom eigenen Un-
ternehmen in Anspruch genommen wird.

Fine D&O-Versicherung schutzt zudem vor den Folgen einer personlichen Inanspruch-
nahme durch Dritte, wie etwa dem Fiskus.

Konkret iibernimmt die D&O-Versicherung die Kosten der qualifizierten Schadenab-
wehr und - sofern der Anspruch berechtigt ist - die wegen der Sorgfaltspflichtverlet-
zung zu leistende Schadenersatzzahlung.

Die D&O-Versicherung ist damit, abhangig von einer bedarfsgerechten Bedingungs-
gestaltung und einer hohen Qualitat bei der Schadenregulierung, die optimale Mog-
lichkeit zur Absicherung gegen zunehmende Managerhaftungsrisiken.
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QVelche Funktionen erfiillt eine D&O0-Versicherung?

Rechtsschutzfunktion

> Die D&O-Versicherung tibernimmt die Abwehrkosten im Falle einer unberechtigten
personlichen Inanspruchnahme einer versicherten Person, z.B. Geschaftsfuhrer, Vor-
stands- oder Aufsichtsratsmitglieder.

) Sie tragtim Rahmen der vereinbarten Versicherungssumme insbesondere Anwalts-,
Gerichts-, Gutachter- oder Sachverstandigenkosten sowie Zeugenauslagen oder Reise-
kosten.

Freistellungsfunktion

) Begeht eine der vorgenannten Personen im Rahmen ihrer beruflichen Tatigkeit einen
PflichtenverstoB, der zu einem finanziellen Schaden flir das Unternehmen oder Dritte
flihrt, so ist diese fiir den eingetretenen Vermogensschaden persénlich haftbar.

> Die D&O-Versicherung schiitzt vor den Folgen solcher personlichen Inanspruchnahmen,
indem sie bei einem berechtigten Schadenersatzanspruch die Schadensumme aus-
gleicht.

Schutz fiir das Unternehmen

> Unternehmen bieten ihren Organmitgliedern oft eine D&O-Versicherung an. Dies kann
dabei helfen, qualifizierte Fiihrungskrafte zu gewinnen und zu halten, da es ihnen eine
zusatzliche Sicherheit bietet.

> Die D&O-Versicherung kann im Schadenfall helfen, Imageschaden fir das Unterneh-
men zu begrenzen, indem z.B. friihzeitig auf eine Einigung hingewirkt wird.

> Zudem dient die D&O dem Unternehmen als Bilanzschutz, indem sie das Organ von
dem Schadenersatzanspruch freistellt und die Forderung des Unternehmens ausgleicht.

> Es gibt Deckungselemente, die ausschlieBlich dem Unternehmen zugutekommen.
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Was sind haufige Ausldser fiir D&0-Schadenfalle?

Organmitglieder unterliegen zahlreiche Pflichten bei der Leitung und Uberwachung eines Unterneh-
mens. D&O-Schadenfalle entstehen haufig aus folgenden Verletzungen dieser Plichten:

) Nichtbeachtung anerkannter betriebswirtschaftlicher Grundsatze
Die betriebswirtschaftlichen Grundsatze umfassen die Themen, die bei einem Unternehmen fir die
Flihrung und Analyse von erheblicher Relevanz sind. Hierzu zahlen die Prinzipien der Rentabilitat,
Wirtschaftlichkeit, Liquiditdt und Risikostreuung. Eine Nichtbeachtung kann sich beispielsweise auf die
fehlerhafte Kalkulation von Projekten und Auftrdgen oder die mangelhafte Sicherstellung ausreichen-
der Liquiditat beziehen.

) Unternehmenserwerb ohne ausreichende Due-diligence
Das ist z.B. der Fall, wenn vor einer Unternehmensiibernahme oder -transaktion nicht alle relevanten
Informationen eingeholt, ausreichend analysiert oder gepriift und so Risiken verkannt wurden.

) Nicht-Ausnutzen von Steuervorteilen und Subventionen
Dies kann auf Fristversaumnisse, die verspatete Abgabe von Antragen oder auf das grundsatzliche
Versaumnis, eine Subvention tiberhaupt abzurufen, zurlickzufiihren sein.

) Fehlende Reaktion auf Veranderungen des wirtschaftlichen Umfeldes
Dies kann beispielsweise das Versaumen von Effizienzsteigerungen in den Unternehmensprozessen
mit den Moglichkeiten der Digitalisierung sein. Denn das Management sollte das geftihrte Unterneh-
men auf konjunkturelle Schwankungen, regulatorische Anderungen oder den technologischen Fort-
schritt rechtzeitig einstellen kénnen.

) Fehlerhafte Auswahl oder Kontrolle von Mitarbeitern
Ein Unternehmen und sein Management sind verpflichtet, sicherzustellen, dass die von ihnen beschaf-
tigten Personen die erforderlichen Qualifikationen, Fahigkeiten, Integritat und sonstigen Vorausset-
zungen erfllen, um ihre Positionen effektiv auszufiillen.

) Verspatetes Stellen eines Insolvenzantrags
Das Management eines Unternehmens muss lokale Gesetze und Verfahren genau kennen und ggf.
professionelle Beratung einholen, um sicherzustellen, dass im Falle einer bevorstehenden Insolvenz
ein Insolvenzantrag fristgerecht und korrekt gestellt wird. Haufiger Haftungsausloser fir D&0-Scha-
denfalle sind durch das Management veranlasste Zahlungen nach Insolvenzreife.

) Fehlende IT-SicherheitsmaBnahmen
IT-Sicherheit ist ein strategisches Thema und damit eine Managementaufgabe. So gilt es u.a., Cyber-
Risiken zu erkennen und maglichen Bedrohungslagen durch technische, organisatorische und pro-
zessuale SchutzmaBnahmen entgegenzuwirken; ein weiteres Einfallstor flir potenzielle Inanspruch-
nahmen des Managements.

) Fehlende Compliance-Strukturen
Die von der Unternehmensleitung vorzuweisenden Compliance-Strukturen eines Unternehmens kon-
nen nach Branche, GroB3e, Standort etc. variieren. Sie stellen sicher, dass das Unternehmen und seine
Mitarbeiter Gesetze, Vorschriften, interne Richtlinien sowie ethische Standards einhalten. Elemente
sind beispielsweise die Bestellung von Compliance-Beauftragten oder die Implementierung eines Risi-
komanagements. Sollte ein solches Risikomanagementsystem fehlen oder nicht angemessen sein, so
kann dies haftungsrelevant sein.
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Wie unterscheidet sich eine Unternehmens-D&O0-Versicherung von
einer personlichen D&O-Versicherung?

Unternehmens-D&O0-Versicherung

)

Die Unternehmens-D&0-Versicherung
schutzt samtliche Organmitglieder eines Un-
ternehmens inklusive aller Organmitglieder
der mitversicherten Tochterunternehmen.

Dazu kommen explizit aufgeflihrte weitere
versicherte Personen, wie etwa Prokuristen
und leitende Angestellte.

Das Unternehmen ist Versicherungsnehmerin
und zahlt die Pramien.

Die Rechte aus dem Versicherungsvertrag
stehen den versicherten Personen zu.

Daneben werden Leistungen gewahrt, die
dem versicherungsnehmenden Unternehmen
zugutekommen, z.B. Kostentbernahme fir
eine Firmenstellungnahme.

Viele versicherte Personen und das versiche-
rungsnehmende Unternehmen konnen auf
die Versicherungssumme zugreifen.

Fazit

)

Personliche D&O-Versicherung

)

Fine personliche D&O-Versicherung schlieBt
ein Organmitglied fir sich selbst ab.

Ihm steht eine individuelle, durch andere
unantastbare Versicherungssumme zur
Verfiigung, wodurch maximaler Schutz des
Privatvermogens gewahrleistet ist.

Versicherungsnehmer und Pramienschuld-
ner ist das einzelne Organmitglied.

Die Police kann zusatzlich zu einer beste-
henden Unternehmens-D&0 abgeschlos-
sen werden.

Der Abschluss einer personlichen D&O-Ver-
sicherung ohne eine bereits bestehende
Unternehmens-D&O0-Versicherung ist eben-
falls moglich.

Die Versicherungssumme einer D&O-Police kann man sich als Kuchen vorstellen, auf den viele versi-
cherte Personen und das Unternehmen selbst zugreifen konnen. Oftmals bleibt davon nicht viel iib-

rig.

Um hier nicht im Ernstfall ohne ausreichenden Versicherungsschutz dazustehen, empfiehlt sich der
Abschluss einer personlichen D&O0-Police — ggf. zusatzlich zu einer bestehenden Unternehmens-

D&O-Versicherung.

Unternehmens-D&0-Policen der VOV

D&0-Versicherung fiir Unternehmen

Personliche D&O-Policen der VOV
Personliche D&O-Versicherung ChefSache

D&O-Versicherung fiir Aufsichtsrate - VOV Selbstbehalt plus
Aufsichtsrat+
D&O-Versicherung fiir Vereine
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Wie unterscheidet sich eine D&0-Versicherung von einer
Vermdégensschadenhaftpflichtversicherung?

D&O0-Versicherung Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung

> Die D&O-Versicherung schiitzt das Privatver- > Die Vermdgensschadenhaftpflichtversiche-
mogen der Organe (Geschdftsfuhrer, Vor- rung schitzt das Vermogen des Unterneh-
stand, Aufsichtsrat) des Unternehmens oder mens oder des Vereins.
des Vereins.

Fazit

) Die Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung schiitzt also das Unternehmen und alle seine Ange-
stellten bei Fehlern aus dem operativen Handeln. Die D&O-Versicherung hingegen schiitzt insbeson-
dere die unbegrenzt haftenden Organmitglieder. Organmitglieder, die Ihr Privatvermdgen absichern
mochten, bendtigen eine D&O-Police.

Wie unterscheidet sich eine D&O0-Versicherung von einer Cyber-
versicherung?

D&O-Versicherung Cyberversicherung

> Die D&O0-Versicherung schiitzt das Privat- ) Eine Cyberversicherung deckt Schaden durch
vermogen von Organmitgliedern (Ge- den Angriff auf das IT-System oder einen
schaftsfihrer, Vorstand, Aufsichtsrat) oder Datenschutzvorfall und damit den Schaden
leitenden Angestellten bei einer personli- im Unternehmen.

chen Inanspruchnahme aufgrund des Vor-
wurfs eines PflichtenverstoBes.

Fazit

) Esist sinnvoll, sich mit beiden Versicherungslosungen zu befassen, da sie unterschiedliche Risiken
versichem.
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Haben Sie weitere Fragen?

Unser Team Underwriting ist fiir Sie da!

Telefon: +49 221931 293-0
E-Mail:

Uber VOV D&O-Versicherungen

Die VOV ist Pionierin unter den deutschen D&O-Versicherungsanbietern. Seit 1996 agiert die VOV GmbH
als Managementgesellschaft fiir die VOV Versicherungsgemeinschaft im D&O-Markt,

Diese besteht heute aus folgenden namhaften Versicherern: Generali Deutschland Versicherung AG, HDI
Global Specialty SE, Inter Allgemeine Versicherung AG und Nirnberger Allgemeine Versicherungs-AG.

Die VOV GmbH mit Sitz in KéIn und Niederlassung in Hamburg leistet umfangreiche Managerservices und
die vollstandige Abwicklung des gesamten D&O-Geschafts inklusive der professionellen Schadenbearbei-
tung.

EINFACH ENTSCHEIDEN.

VOV GmbH | www.vov.eu | info@vov.eu

Geschaftsfiihrer: Alexander Probst | Sitz der Gesellschaft: KoIn | AG K6ln HRB 28020 | St.-Nr. 215/5888/0604 | USt.-ID-Nr. DE 252768769
Hauptsitz K6In | Im Mediapark 5 | 50670 KéIn | T+49 221931293-0 | F+49 221 931293-25

Standort Hamburg | DeichstraBe 48-50 | 20459 Hamburg | T +49 40 7308195-20 | F +49 40 7308195-49
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